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Spotdzielnia Mieszkaniowa ,SZAROTKA" w Kamiennej Gérze

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU
NA PELNIENIE FUNKCJI PREZESA ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ

+SZAROTKA” W KAMIENNEJ GORZE

§1
Zgodnie z § 48 ust 2 Statutu Spoétdzielni, cztonkdéw Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza.
Regulamin przeprowadzania konkursu na petienie funkcji Prezesa Zarzadu jest dostepny
w sekretariacie siedziby Spéidzielni Mieszkaniowej ,SZAROTKA” w Kamiennej Gorze

ul. Marii Sktodowskiej-Curie 12,

§2

Ogloszenie o terminie i warunkach przeprowadzania konkursu na petnienie funkcji Prezesa
Zarzadu Spoétdzielni Mieszkaniowej ,SZAROTKA” w Kamiennej Gorze zostanie
Zamieszczone:

a. na stronie internetowej Spoétdzielni

b. w srodkach masowego przekazu

c. na tablicy ogtoszen w siedzibie Spétdzielni Mieszkaniowej ,SZAROTKA” na co najmniej

14 dni przed uptywem terminu skfadania ofert.

Rada Nadzorcza moze podjgé decyzje o zamieszczeniu ogioszenia takze w innych
srodkach masowego przekazu.

§3

Wymagania konieczne wobec kandydatéw przystepujacych do konkursu :

. wyksztatcenie wyzsze — techniczne, ekonomiczne lub prawnicze,

. co najmniej 10 letni staz pracy, w tym 3 letni na stanowiskach kierowniczych,

znajomo$¢ prawa spétdzielczego i ustawy o spoétdzielniach mieszkaniowych,

. Znajomos$¢ prawa pracy,

. Znajomo$¢ zasad zarzgdzania nieruchomosciami,

znajomo$¢ zagadnienn techniczno — eksploatacyjnych i ekonomicznych zasobéw

mieszkaniowych,

g. znajomos¢ procesdw inwestycyjno — remontowych oraz zwigzanych z tym postepowan
przetargowych i administracyjnych,

h. posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawych i korzystanie z peini praw
publicznych,

i. niekaralno$¢ za przestepstwa umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine
przestepstwa skarbowe,

j. ztozenie o$wiadczenia o nieprowadzeniu dziatalno$ci konkurencyjnej wobec Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,SZAROTKA” w Kamiennej Goérze oraz o braku pokrewienstwa [ub
powinowactwa w stosunku do czlonkéw Rady Nadzorczej Spoétdzielni, jak rowniez
0 niepozostawaniu w zwiazku matzenskim z cztonkiem Rady Nadzorcze;j,

k. dyspozycyjnosé.
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§4
1. Oferta ( zgloszenie) kandydatéw powinna zawieraé:
a. zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, informacje o sposobie kontaktowania sie
z kandydatem ( aktualny adres i telefon kontaktowy)
b. odpis dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych — do wgladu
c. dokumenty potwierdzajagce przebieg i ocene pracy zawodowej, w szczegoblnosci
swiadectwa pracy potwierdzajgce minimum 10 letni staz pracy i 3 letni na stanowisku
kierowniczym — do wgladu,
d. oswiadczenie o korzystaniu z peni praw publicznych,
e. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
f. odwiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spétdzielni
Mieszkaniowej ,SZAROTKA”
g. oswiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa w stosunku do cztonkéw Rady
Nadzorczej Spoétdzielni, jak réwniez o niepozostawaniu w zwigzku maizenskim
z cztonkiem Rady Nadzorczej
h. odwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie zostato wszczete postepowanie karne,
karnoskarbowe, dyscyplinarne
i. oswiadczenie o zapoznaniu sig z regulaminem konkursu i jego akceptaciji,
zobowigzanie do zachowania poufnosci
k. o$wiadczenie w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata na
potrzeby rekrutaciji.
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§5

1. Warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu konkursowym jest ztozenie pisemnej oferty,
ktdra nalezy skitadaé¢ w terminie do dnia: / .

2. Oferte nalezy zlozy¢ w zamknietej koperme bezposredmo w sekretariacie Spétdzielni, w dni
robocze w godzinach pracy Spétdzielni lub przestaé na adres: Spétdzielnia Mieszkaniowa
SZAROTKA” w Kamiennej Gorze, 58-400 Kamienna Goéra, ul Marii Skiodowskiej-Curie 12,
z dopiskiem ,Konkurs na Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,SZAROTKA” nie
otwiera¢”

3. W przypadku sktadania ofert za posrednictwem poczty decyduje faktyczna data wptywu
zgtoszenia do Spétdzielni, a nie data stempla pocztowego.

§6

1. Po uplywie terminu wyznaczonego na sktadanie ofert, Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie
ze ztozonymi ofertami i zatgczonymi do nich dokumentami, dokonuje wstepnej weryfikaciji
ofert kandydatow.

2. Rada Nadzorcza moze zazadaé¢ od kandydatéw dodatkowych dokumentéw zwigzanych
z wymogami konkursu z okresleniem terminu uch przekazania.

3. Zgloszenia niespetniajace okreslonych powyzej wymagan lub ziozenie po uplywie terminu
okreslonego w ogloszeniu o konkursie nie podlegaja rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma
udziatu w postepowaniu konkursowym.

4. Rada Nadzorcza drogg elektroniczng lub telefoniczng zawiadamia kandydatéw o odrzuceniu
oferty.

5. Do rozméw kwalifikacyjnych rada Nadzorcza zaprasza wszystkich kandydatéw spetiajgcych /Z
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wymagane Kryteria, ktérych oferty nie zostaty odrzucone.

Rada Nadzorcza indywidualnie zawiadamia kandydata o zakwalifikowaniu do dalszego
etapu postepowania konkursowego poczty elektroniczng (na podany adres email) lub
telefonicznie, na co najmniej 3 dni przed terminem rozmowy.

§7
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwigzane z przeprowadzeniem postepowania konkursowego
odbywajg si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Spoéidzielni oraz Regulaminie
Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ postgpowanie konkursowe oraz podejmowaé uchwaly
wytgcznie w obecnoéci co najmniej liczby cztonkéw wymaganej do podejmowania uchwat
zgodnie ze Statutem Spéldzielni.
Nieobecnos¢ jednego lub kilku cztonkéw Rady Nadzorczej nie powoduje niewaznosci
postepowania konkursowego ani podejmowanych czynno$ci, jezeli zachowane zostato
wymagane statutem kworum.
Cztonek Rady Nadzorczej, wobec ktérego zachodzag okolicznosci mogace wywotaé
watpliwosci co do jego bezstronnosci, pozostajacy z kandydatem w zwigzku maizenskim,
pokrewieristwie, powinowactwie lub innym stosunku mogacym wplywaé na obiektywizm
oceny, jest zobowigzany do wylaczenia sie z udzialu w ocenie tego kandydata oraz
z gtosowania nad jego wyborem.
Fakt wytaczenia cztonka Rady Nadzorczej z udziatu w postepowaniu konkursowym
odnotowuje sie w protokole z posiedzenia.
Jezeli z powodu braku wymaganego kworum nie jest mozliwe przeprowadzenie posiedzenia
lub podjecie uchwaty, Przewodniczacy Rady Nadzorczej wyznacza nowy termin
posiedzenia.

§8

Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzone zostang w siedzibie Spétdzielni Mieszkaniowej
,SZAROTKA” w Kamiennej Gérze. (ul. Marii Sktodowskiej-Curie 12)
Na rozmowie kwalifikacyjnej kandydat powinien potwierdzi¢ swojg tozsamo$é poprzez
okazanie dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci.
W przypadku ziozenia kopii dokumentéw poswiadczonych za zgodno§é z oryginatem,
w przypadku zakwalifikowania sie¢ do dalszych etapéw konkursu, kandydat zobowigzany
jest do okazania oryginatéw dokumentéw pod rygorem natychmiastowego wykluczenia
z dalszego etapu konkursu.
Po zakoriczeniu rozméw kwalifikacyjnych Rada Nadzorcza dokona oceny kandydatéw.
Wyboru kandydata na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu Spodidzielni Mieszkaniowe;
~SZAROTKA" w Kamiennej Gérze dokonuje Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym.
Rada Nadzorcza powiadomi droga telefoniczng lub elektroniczne kandydatéw
uczestniczacych w postepowaniu konkursowym o wynikach postepowania konkursowego.
Spoétdzielnia po zakonczeniu postepowania konkursowego dokona zwrotu ziozonych
dokumentéw kandydatom, ktérzy nie zostali wybrani na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zakonczenia postepowania konkursowego bez
wytonienia kandydata. Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje sposrod kandydatéw biorgcych
udziat w postgpowaniu konkursowym na podstawie oceny spetnienia wymagan okreslonych
w niniejszym regulaminie oraz wynikéw rozmowy kwalifikacyjne;j.
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9. W przypadku niedokonania wyboru Prezesa Zarzadu, ogtaszany jest kolejny konkurs.

10. Rada Nadzorcza nie ma obowigzku przedstawiania kandydatom powoddw odrzucenia ich
oferty. Dotyczy to kazdego etapu postepowania.

11. Rada Nadzorcza w drodze uchwaty powotuje wybranego kandydata na Prezesa Zarzadu
i zawiera z nim umowe o petnienie funkcji Prezesa Zarzadu.

§9

Niniejszy regulamin zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 26.08.2026

uchwatg numer 55 12026.
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